
公益財団法人 庄内地域産業振興センター

 〒997-0015 山形県鶴岡市末広町３番１号  マリカ東館３階 

 TEL.0235-23-2200  FAX.0235-23-3615
WEBサイト  https://www.shonai-sansin.or.jp/

裏面の「受講申込用紙」に必要事項をご記入のうえ、
FAXでお送りください。WEBサイトでもお申し込
みができます。
※申込者が一定数に満たない場合は開催を中止することがあります。

ダイバーシティ研修
開講日時：2022年９月７日（水）
　　　　　9：30～16：30（６時間）
講　　師：庭野 和子  氏 ［㈱インソース］

対　象　者：中堅社員～リーダー、管理者

受　講　料：6,000円（消費税込）
募集人数：20名

会　　場：庄内産業振興センター 研修室

申込締切：８月29日（月）

ダイバーシティ推進とは、多様性を認め、多様な人材が活躍でき
る組織・社会をつくることです。そしてその本質は、多様性の実
現による組織の業績向上とイノベーションです。
この研修では、多様な人材、多様な働き方のメンバーがともに働
き、成果を出すことができるように、アンコンシャス・バイアスを
排除し、ダイバーシティ＆インクルージョンについて理解を深め、
効率的に仕事を進める方法を学びます。
女性社員、男性社員、LGBTQ＋社員、若手社員、シニア社員、外
国人社員、障害をもつ社員、育児、介護、傷病治療など仕事と生活
を両立する社員、短時間勤務者、テレ
ワーク社員 …… 様々な属性を越えて
一人ひとりが活躍できる職場づくりを
目指します。

働き方改革を目指し
多様な人材・働き方で成果を出す
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庄内産業振興センター
３階 研修室・事務室会場案内

令和４年度 産業人材育成事業 職業能力開発講座

申込方法


